
Du accelererer din personlige og faglige udvikling
Du lærer at arbejde ud fra ud fra forskellige teoretiske tilgange
Du styrker dit lederskab og din kommunikation gennem action-learning processer
Du lærer, hvordan du opnår en coachende adfærd og involverende lederstil
Du lærer at arbejde med konkrete værktøjer, der sætter dig i stand til at agere som coach
Du bliver bedre til at engagere medarbejdere i forhold til organisationens målsætninger
Du lærer at facilitere meningsdannelsesprocesser hos andre mennesker 

Incentos Coachuddannelse med Certificering er for alle, der:
arbejder med at lede eller udvikle mennesker og organisationer
arbejder med coaching, ledelses-, projekt-, HR- og konsulentopgaver til daglig

Ønsker du at blive bedre til at skabe engagement 
og udvikling hos andre mennesker? Brænder 
du for at motivere andre til at tage ejerskab for  
deres egen eller deres organisations udvikling?

Coaching er en kraftfuld og dynamisk kommuni-
kationsbaseret metode til at skabe positive foran-
dringer på personligt og organisatorisk plan.
På Incentos Coachuddannelse lærer du at agere 
optimalt som professionel coach, leder, projekt-
leder eller konsulent i organisationer, idet vi sæt-

ter dig i stand til at arbejde med dig selv som det 
primære værktøj til at skabe udvikling hos andre 
mennesker.

Du bliver trænet i at træde ind i coachrollen og for-
holde dig nysgerrigt til andres problemstillinger, 
udforske andres virkelighed og sammenhænge  
– og skabe nye perspektiver. 

er engageret i din egen og organisationens løbende udvikling
udviser personligt engagement under hele uddannelsesforløbet
er åben over for at arbejde med personlige anliggender
har ønske om at anvende coaching på professionelt niveau eller som et led i 
personlig og/eller faglig udvikling
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